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 ПРИКАЗ
«  01 »    июля      2022 г.                                                                                                       № 23 /ПД
г. Ухта

 
О внесении изменений в приказ Председателя
Контрольно-счетной палаты МОГО «Ухта» от 10.06.2011 № 16/ПД 
«О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты МОГО «Ухта» 
и урегулированию конфликта интересов»
 

В целях совершенствования (актуализации) нормативной базы в сфере противодействия коррупции в Контрольно-счетной палате МОГО «Ухта», с учетом результатов рассмотрения протеста и.о. прокурора города Ухты  от 30.06.2022 № 86-02-2022
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Председателя Контрольно-счетной палаты МОГО «Ухта» от 10.06.2011              № 16/ПД «О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению                муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты МОГО «Ухта» и урегулированию           конфликта интересов» (в ред. приказа от 13.05.2022 № 11/ПД) (далее - приказ) следующие изменения:
В Положении о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению                муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты МОГО «Ухта» и урегулированию           конфликта интересов (далее - Положение), утвержденном решением:
1.1. Изложить  абзац второй подпункта «б» пункта 3.1. Положения в следующей редакции:
   « - обращение гражданина, замещавшего в Контрольно-счетной палате должность муниципальной  службы, включенную в перечень должностей, указанный в Приложении 11            к Положению о муниципальной службе в муниципальном образовании городского округа «Ухта»,    о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы; »;
1.2.  Изложить подпункт «б» пункта 3.3. Положения в следующей редакции:
   «б) организует ознакомление муниципального  служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей                                  в Контрольно-счетную палату либо ведущему эксперту Контрольно-счетной палаты, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений,                       и  с результатами ее проверки;» .
2.  Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания.
3.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.



Председатель
Контрольно-счетной палаты 
МОГО «Ухта»                                        	      А.В. Бартева
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